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CARMELINA NICOLETTA
c.nicoletta@ospfe.it

taliana

16 LUGLIO 1962

e Dal 1 agosto 1985 al 14 settembre 1986 in qualita di infermiere
Professionale incaricata presso I'Arcispedale S:Anna

e Dal 15 settembre 1986 al 7 dicembre 1994 in qualita di infermiere
Professionale presso 'USL 31 di Ferrara

e Dal dicembre 1994 tutt'oggi in qualita di Infermiere di ruolo C.P.S.I.
presso I'Azienda Ospedaliera Universitaria

S. Anna di Ferrara in servizio nel Blocco Operatorio 1-2,

Dal giugno 2012 presso Piastra Operatoria di Cona

Blocco 24-9

Azienda Ospedaliero Universitaria di Ferrara

Addetta alla strumentazione chirurgica, con ruolo di Referente di
attivita per I'inserimento di Nuovi Operatori

- 1981 Maturita Scientifica Quinquennale; Liceo Scientifico
Parmenide Roccadaspide Salerno

- 1985 Diploma Infermiera Professionale; conseguito presso la
Scuola Regionale di Ferrara

- 1995 Attestato di Infermiera addetta alla strumentazione;
conseguito presso I'’Azienda Ospedaliero Universitaria di Ferrara



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

+ Capacita di lettura

« Capacita di scrittura

+ Capacita di espressione
orale
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RELAZIONALI
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ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
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ITALIANO

INGLESE
elementare
elementare
elementare

Il mio percorso formativo mi ha dato I'opportunita di avere un
continuo e costante confronto con il gruppo di lavoro allenando ed
affinando le mie abilita comunicative, lavorare in un ambiente
multiculturale, dove la comunicazione € uno degli aspetti
fondamentali mi ha dato la possibilita di affrontare qualsiasi
situazione e conflitto attraverso il lavoro di squadra.

Il percorso formativo e il confronto con i neo inserti ha affinato le
capacita organizzative legate alle priorita operative nella gestione
del programma operatorio e nella gestione dei materiali.

In particolare le modalita operative che utilizzo con il neo inserito
sono:

— lllustrare modalita e percorsi con feedback e valutazioni

bidirezionali

— Orientare I'apprendimento dando obiettivi specifici

— Far percepire all’allievo il giusto “senso di valore”

— Testimoniare riconoscimenti anche di fronte al gruppo

— Trasmettere passione ed energia al neoinserito

— Stimolare 'ambizione e le necessita di crescita

— Ampliare il punto di vista della persona, non focalizzandosi
solo su un una parte, ma aiutandolo a comprendere |l
contesto nella sua complessita

— Trasformare I'errore in una fonte preziosa di informazione

— Stimolare l'autovalutazione, stimolando opportunamente il
senso critico

— Utilizzare piu strategie da adattare al vissuto del neo
inserito e modificarle in relazione ai risultati ottenuti

— Lanciare le sfide al neoinserito, rimanendo presente per
sostenere eventuali criticita

— Saper sdrammatizzare le situazioni ricorrendo anche al
sSenso ironico

— Trasmettere congruenza e coerenza

ACQUISITE UTILIZZANDO PARTICOLARI APPARECCHIATURE NECESSARIE PER LA
NOSTRA ATTIVITA QUOTIDIANA, MANTENENDO RAPPORTI CON | SERVIZI;



TECNICHE MANTENENDOMI AGGIORNATA SULLE NUOVE TECNOLOGIE E SULLE NUOVE
PROCEDURE CHIRURGICHE

CAPACITA E COMPETENZE Coltivo la passione per il cake designer con ottimi risultati
ARTISTICHE
ALTRE CAPACITA E COMPETENZE Di avere svolto attivita di docenza

Di avere svolto attivita didattica per operatori sanitari non medici:
"Assistenza Infermieristica Chirurgica Intra-operatoria-rivolto agli infermieri
strumentisti presso I'Ospedale "Bufalini” di Cesena;
- Dal 27/09/2003 al 27/10/2003
"Assistenza Infermieristica Chirurgica Intra-operatoria-rivolto agli infermieri
strumentisti presso I'Ospedale di San Marino;
- Dal 2/09/2004 al 27/10/2004
Di avere partecipato in qualita di relatore:
- 3/4 ottobre 2003 Palermo -Congresso A.l.C.0O la formazione dell'infermiere di
area chirurgica e la pratica assistenziale;
- 14 novembre 2003 Napoli -XIV Congresso A.C.O.1. Campania, Futiro Remoto
in Chirurgia Colorettale-;
- 24 settembre 2004 Fano -Congresso Interregionale A.C.O.l. sulla prevenzione
della Trombosi Venosa Profonda-;
- Novembre 2005 -Congresso di Chirurgia Generale- "La gestione del rischio in
chirurgia generale”;
- 24 febbraio 2007 Ferrara -Strumentario TEM-.
di aver frequentato i seguenti corsi:
- 1989 Aggiornamento di "Ginecologia”;
- 1999 Esecutore "Basic Life Support";
- 2003 Aggiornamento "Prelievo d'Organi’;
- 2005 Esecutore "BLSD".
di aver partecipato a convegni e congressi:
- 1984 Ferrara -Neurochirurgia-;
- 1996 Ferrara -Riflessioni Infermieristiche in tema di Trapianto d'Organo-;
- 1996 Ferrara -Trattamento Aneurismi Aortici Toraco-Addominali;
- 1997 Ferrara -Nuovi Orizzonti Chirurgia piu Garbata-;
- 1998 Ferrara -Cancro del Colon-;
- 2000 Ferrara -Surgery and Gastroenterology-;
- 2000 Ferrara -Collegio Italiano di Flebologia IV Congresso Nazionale;
- 2000 Riccione -1° Meeting Internazionale per Infermieri di Sala Operatoria-;
- 2001 Ferrara -Il Ruolo Infermieristico nel Governo delle Figure di Supporto-;
- 2001 Ferrara -Incontro delle Regioni A.l.C.O.-;
- 2002 Taormina -VIIl Congresso Nazionale A.l.C.O-;
- 2002 Corso collettivo lingua inglese
- 2003 Palermo -La Formazione dell'lnfermiere di Area Chirurgica e la Pratica
Assistenziale-;
- 2003 Ferrara -I Tumori del Retto-;
- 2003 Napoli -Futuro Remoto in Chirurgia Colorettale-;
- 2004 Fano -Corso per Infermieri di S.O.-;
- 2004 Ferrara -L'Infermiere e gli eventi critici in Chirurgia Vascolare-;

ALLEGATI COPIA CORSI EFFETTUATI DOPO IL 2005

Ferrara 18 novembre 2013
Firma
Nicoletta Carmelina
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