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Il presente Curriculum & reso sotto forma di dichiarazicne sostitutiva di atto di notorieta, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000
(si allega fotocopia documento di identita valido).

Consapevole, secondo quanto prescritto dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000, della responsabilita penale cui pud andare incontro in caso di
dichiarazione mendace, falsita negli atti ed uso di atti falsi, il sottoscritto dichiara sotto la propria responsabilitd quanto segue:

Informazioni personali

Nome/Cognome

Esperienza professionale

dal 1.2.2017 - in corso

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di azienda e seftore
Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

dal 23.03.2015 al 31.01.2017

Nome e indirizzo de! dafore di lavoro
Tipo di azienda e seftore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

dal 01.04.2012 al 22.03.2015

Nome e indirizzo del datore di favoro

ANSELMO CAMPAGNA

Direttore Servizio Ospedali

Direzione Generale Cura della Persona e Welfare (Regione Emilia-Romagna) Via A.Moro 21
{Bologna)

Ente Pubblico
Direttore Servizio Ospedali
Organizzazione dell'attivita sanitaria erogata dai servizi ospedalieri regionali

Coordinatore gruppo per il contenimento delle liste di attesa dei ricoveri programmati

Direttore Sanitario Azienda Ospedaliero-Universitaria di Bologna

Policlinico S.Orsola-Malpighi - Via Massarenti 9 - Bologna

Ente Pubblico

Direttore Sanitario

Programmazione, organizzazione e valutazione dei servizi sanitari e della loro produzione

Direzione dei programmi di intervento su popolazioni o aree di interesse prioritario per la
programmazione sanitaria regionale

Sviluppo del capitale professionale e suo coinvolgimento nel processo decisicnale

Direttore Sanitario Azienda Ospedaliero-Universitaria di Modena

Azienda Ospedaliero — Universitaria di Modena, Via del Pozzo n. 71 - Modena
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Tipo di azienda e settore
Tipo di impiego
Principali mansioni e responsabilita

dal 01.01.2010 al 31.03.2012

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda e settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

dal 17.3.2008 al 31.12.2009

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda e settore

Tipo diimpiego

Principali mansioni e responsabilita

dal 28.10.2005 al 16.3.2008

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda e settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

dal 1.12.2004 al 26.10.2005

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda e settore
Tipo di impiego

dal 14.11.2003 al 30.11.2004

Ente Pubblico
Direttore sanitario
Programmazione, organizzazione e valutazione dei servizi sanitari e della loro produzione

Direzione dei programmi di intervento su popolazioni o aree di interesse prioritario per la
programmazione sanitaria regionale

Sviluppo del capitale professionale e suo coinvolgimento nel processo decisionale

Direttore Sanitario presso il Nuovo Ospedale Civile di Sassuolo

Nuovo Ospedale Civile di Sassuolo - Via F.Ruini 2 - Sassuolo (MO)

Ente Pubblico-Privato

Direttore Sanitario

Programmazione, organizzazione e valutazione dei servizi sanitari e della loro produzione

Direzione dei programmi di intervento su popolazioni o aree di interesse prioritario per la
programmazione sanitaria regionale

Sviluppo del capitale professionale e suo coinvolgimento nel processo decisionale

Dirigente Medico con afferenza funzionale alla Direzione Sanitaria dell’AUSL di Modena
Azienda USL, Via del Cantone n. 23 - Modena

Ente Pubblico

Direzione sanitaria

Sviluppo di un sistema informativo sanitario integrato per l'organizzazione del budget e relative
reportistiche di monitoraggio, Progettazione e sviluppo del registro operatorio informatizzato,
Supporto alle politiche sanitarie

Responsabile dell’'Ufficio DRG e appropriatezza organizzativa dei ricoveri
Azienda Ospedaliero — Universitaria di Modena, Via del Pozzo n. 71 (Modena)
Ente Pubblico

Direzione sanitaria — determina n. 368 del 27.10.2005

Responsabile della gestione complessiva delle attivita chirurgiche del comparto operatorio e
delle restanti aree chirurgiche dell'Ospedale, nell'ambito del “Progetto di miglioramento
dell'organizzazione del Nuovo Blocco Tecnologico” .

Referente per la Direzione Sanitaria del Sistema Informativo Ospedaliero e Responsabile
dell'attivita dell'Ufficio DRG e dell'appropriatezza organizzativa dei ricoveri.

Dirigente Medico con afferenza funzionale alla Direzione Sanitaria Policlinico di
Modena

Azienda Ospedaliero — Universitaria di Modena, Via del Pozzo n. 71 (Modena)
Ente Pubblico

Direzione sanitaria - Dirigente Medico - Direzione Medica di Presidio Ospedaliero a tempo
determinato art 15-septies a tempo pieno - delibera n. 172 del 30.11.2004 e PG n. 29151 del
27.10.2005

Dirigente Medico con afferenza funzionale alla Direzione Sanitaria del Policlinico di
Modena
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Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda e settore
Tipo di impiego

dal 2002 al 13.11.2003
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda e settore

Tipo di impiego

Istruzione e formazione

1998

2002

2004

2007

2015

2015

2017

Capacita e competenze relazionali

Capacita e competenze
organizzative

IncarichilTitoli

Azienda Ospedaliero — Universitaria di Modena, Via del Pozzo n. 71 (Modena)
Ente Pubblico

Direzione sanitaria — Dirigente Medico - Direzione Medica di Presidio Ospedaliero a tempo
determinato art 15-septies a tempo pieno delibera n. 133 del 7.11.2003

Dirigente Medico con afferenza funzionale alla Direzione Sanitaria del Policlinico di
Modena ~ - :

Azienda Ospedaliero — Universitaria di Modena, Via del Pozzo n. 71 (Modena)
Ente Pubblico

Direzione sanitaria — contratto libero professionale

Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita presso I'Universita degli Studi di Modena e
Reggio Emilia

Specialita in Igiene e Medicina Preventiva conseguita presso la Facolta di Medicina e
Chirurgia dell'Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia

Master Il livello in Epidemiologia dei Servizi Sanitari regionali organizzato dalla Scuola
Superiore di Politiche per la Salute dell'Universita di Bologna

Corso di Perfezionamento in Igiene, Architettura, Edilizia ed Impiantistica Sanitaria tenutosi,
presso Istituto Oncologico Europeo — Milano 1° Edizione, organizzato dall'Universita
Cattolica del Sacro Cuore, Facolta di Medicina e Chirurgia

Master Universitario Biennale di 1I° livello in “POLITICHE SANITARIE” - Universita di
Bologna

Corso di Formazione Manageriale per Direttore Responsabile di Struttura Complessa —
Regione Emilia Romagna

Corso di Formazione in materia di sanita pubblica e di organizzazione e gestione sanitaria ai
sensi dell'art.3 bis, comma 4 del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e s.m.u.

Buona capacita di relazione con forte integrazione al lavoro di gruppo. | ruoli di
responsabilita ricoperti mi hanno consentito di possedere una buona capacita espositiva
anche in situazioni tese e conflittuali (es. relazioni sindacali), alla presenza dei colleghi, dei
dipendenti e di pubblico in generale

Le esperienze maturate nella direzione di aziende mi hanno permesso di raggiungere un
alto livello di autonomia nell'organizzazione del lavoro. La complessita delle problematiche
affrontate mi ha consentito di gestire alti livelli di stress, di affrontare le contingenze
attraverso il coordinamento e la supervisione di specifici gruppi di lavoro. Inoltre il ruolo
ricoperto mi ha permesso di effeftuare approfondite analisi delle strutture organizzative
individuando strategie ed obiettivi da assegnare ai diretti collaboratori ed hai dirigenti
presenti.

Membro della commissione coordinamento BREAST-UNIT
Membro del Gruppo regionale tecnologie biomediche

Componente del Gruppo tecnico regionale per la valutazione di progetti inseriti nel
programma investimenti ex art 20 L 67/88 e L 1350

Componente del Nucleo regionale valutazione sinistri
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Docenze / Insegnamenti

Coordinamento regionale Gruppo di lavoro liste di attesa in ambito chirurgico
Componente Gruppo di progetto area metropolitana “Governare il farmaco”
Componente Gruppo regionale GREFO

Componente Commissione regionale Dispositivi Medici

Componente Gruppa di lavoro regionale “Pronto Soccorso”

Coordinamento Gruppo di lavoro regionale “Radioterapia”

Coordinamento Gruppo di lavoro “Definizione PDTA regionali per valutazioni di idoneita al
trapianto renale"

Coordinamento Gruppo regionale artrodesi vertebrale
Coordinatore Gruppo di lavoro accreditamento sanitario

Coordinatore generale Gruppo coordinamento regionale di rete cardiologica e chirurgica
cardiovascolare

Coordinatore generale Gruppo coordinamento regionale di rete neuroscienze

Coordinatore generale Gruppo coordinamento regionale di rete oncologica e
oncoematologica

Coordinatore Gruppi tecnici regionali per i sarcomi dell'osso e delle parti molli delle estremita
e del tronco, per i tumori rari cerebrali e per i tumori rari neuroendocrini

Coordinatore Gruppo tecnico professionale regionale della rete per le cure palliative
pediatriche

Rappresentante regionale al Tavolo tecnico-Ministero della Salute “Standard minimi e
massini di strutture per singola disciplina relativamente al recupero e riabilitazione
funzionale (attuazione DM 70/2015)

Rappresentante regionale al Tavolo tecnico-Ministero della Salute “definizione Standard
specifici per |'alta specialita (attuazione DM 70/2015)

Referente regionale Gruppo di lavoro Ministero della Salute di un “Piano per la gestione del
sovraffollamento in pronto soccorso”

Rappresentante regionale al Tavolo tecnico-Ministero della Salute “Linee guida relative a
specifici criteri per 'ammissione ai trattamenti ospedalieri sia in elezione che in condizioni di
emergenza-urgenza (attuazione DM 70/2015)

Componente Commissione area assistenza ospedaliera della Commissione Salute (CAAQ)

Componente Cabina di regia per le attivita inerenti la programmazione per le discipline di
rilievo regionale

Referente esperto — Ministero Salute “Gruppo di lavoro sulla chirurgia della mano”
Presidente Commissione Paritetica Regionale
Coordinatore Gruppo di lavoro regionale “Chirurgia Robotica”

Componente del tavolo tecnico — Ministero della Salute - per 'elaborazione e operativita del
Piano Nazionale di Governo delle Liste di attesa PNGLA 2017-2019

Coordinatore regionale del Progetto “Riorganizzazione dell'attivita chirurgica per setting
assistenziali e complessita di cure” Ministero della Salute

Componente dell'elenco Nazionale dei soggetti idonei alla nomina di Direttore Generale
delle Aziende sanitarie locali, delle Aziende Ospedaliere e degli altri Enti del SSN -
Ministero della Salute - 12.2.2018

Numerose partecipazioni come relatore a seminari, partecipazioni con abstract ed articoli.

Professore a contratto: Scuola di Specializzazione Igiene e Medicina Preventiva
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Pubblicazioni indicizzate

Madrelingua
Altra lingua

Capacita di lettura
Capacita di scrittura

Capacita di espressione orale

The PIRP project (Prevenzione Insufficienza Renale Progressiva): how to integrate
hospital and community maintenance treatment for chronic kidney disease.

Santoro A, Gibertoni D, Rucci P, Mancini E, Bonucchi D, Buscaroli A, Campagna A, Cappelli
G, David S, Gregorini MC, La Manna G, Mosconi G, Rigotti A, Scarpioni R, Storari A,
Mandreoli M.

J Nephrol. 2019 Jan 18. doi: 10.1007/s40620-018-00570-2. [Epub ahead of prin]

Challenges and results of the PIRP project (Prevenzione della Insufficienza Renale
Progressiva) of the Emilia-Romagna Region ‘

Santoro A, Gibertoni D, Rucci P, Mancini E, Bonucchi D, Buscaroli A, Campagna A, Cappelli
G, David S, Gregorini MC, La Manna G, Mosconi G, Rigotti A, Scarpioni R, Storari A,
Mandreoli M.

G ltal Nefrol. 2018 Sep;35(5). pii: 2018-vol5. Italian.

OssERvare Project: direct observation of use of the Safety Surgery CheckList in the
operating room

Bentivegna R, Caminati A, Agnoletti V, Bonilauri S, Buonaccorso S, Campaniello G, Dovani
A, Lanciotti G, Maselli V, Mastrangelo S, Mentella MT, Palladino T, Pelati C, Sciolino L, Zoni
E, Porcu E, Campagna A, Nicastro O.

Recenti Prog Med. 2017 Nov;108(11):476-480. doi: 10.1701/2812.28442. Italian.

Effect of cardiologist care on 6-month outcomes in patients discharged with heart
failure: results from an observational study based on administrative data.

Avaldi VM et al. BMJ Open. 2017 Nov 3;7(11):e018243. doi: 10.1136/bmjopen-2017-018243

OssERvare Project: direct observation of use of the Safety Surgery CheckList in the
operating room - Bentivegna et al. Recenti Prog Med. 2017 Nov;108(11):476-480. doi:
10.1701/2812.28442.

Heat wave in Italy and hyperthermia syndrome. - Barbieri A et al. South Med J. 2006
Aug;99(8):829-31.

Italiano
Inglese

Buono
Buono

Buono

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di
protezione dei dati personali* e acconsento alla pubblicazione del presente curriculum vitae sul sito dell'Universita’ di Ferrara.
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